
� � Dlaczego my?

WYZWANIE ZMIANY ROZWIĄZANIE

Do 7 czerwca 2026 
roku jako firma musisz 
dostosować swoje 
procesy do dyrektywy 
unijnej dotyczącej 
równości i przejrzystości 
wynagrodzeń

ۄ	 Od 10 lat promujemy ideę transparentności na rynku pracy 
 

ۄ	 Od prawie 2 lat dogłębnie analizujemy wpływ dyrektywy 
na firmy, szkolimy i edukujemy rynek 

ۄ	 Posiadamy praktyczne doświadczenie z wprowadzania 
siatek płac, procesów rekrutacyjnych, ścieżek kariery, 
raportowania wynagrodzeń 

ۄ	 Stosujemy pragmatyczne podejście do budowania 
procesów w organizacjach 

ۄ	 Oferujemy spojrzenie z perspektywy zarówno 
pracownika, jak i pracodawcy 

ۄ	 Wspieramy firmy dzięki wieloletniemu 
doświadczeniu w roli konsultanta

Dla wielu firm oznacza to 
wdrożenie systemowych 
zmian w polityce 
wynagrodzeń, które 
wymagają wcześniejszego 
przygotowania 
i stopniowego wdrożenia

No Fluff Jobs, jako ekspert 
od transparentności, 
może być Twoim 
doradcą we wdrażaniu 
nowych przepisów

Poznaj i wdróż dyrektywę 
o równości wynagrodzeń 
u siebie w firmie
Skorzystaj z usług doradczych No Fluff Jobs!

Paulina Król
Chief People & Operations Officer



Oferta

ProFirst Steps (3h) Advanced (8h)

 Szkolenie online 
“Zrozumieć dyrektywę” 

 Omówienie 
listy czynności 
niezbędnych do 
wdrożenia dyrektywy 

 Q&A dotyczące 
dyrektywy 

 Templatka siatki płac 
w prezencie

 Zawartość pakietu  
First Steps 
 

 Analiza obecnych 
 

i praktyk dotyczących 
wynagrodzeń 

 Indywidualna check 
lista czynności 
niezbędnych do 
wdrożenia dyrektywy 

 Q&A dotyczące 
dyrektywy lub sytuacji 

 

 Raporty Insights360 
w prezencie

 Zawartość pakietu 
Advanced 
 

 Konsulting 
indywidualny (min 
5h), w tym 
(do wyboru): 

 Współpraca z zespołem HR 
przy analizie wynagrodzeń

 Wsparcie w przygotowaniu 
siatki płac

 Szkolenia dla menedżerów 
 Raporty indywidualne 

przygotowane na Twoje 
potrzeby

Cena obowiązująca do 31.12.25  

(do indywidualnej wyceny)
1890 zł + VAT 4890 zł + VAT Od 10 000 zł + VAT

Masz pytania lub potrzebujesz więcej informacji?

Skontaktuj się ze swoim opiekunem lub umów się na bezpłatne 
15-minutowe konsultacje z naszą ekspertką, Pauliną Król:

  Zrozumienie wymagań 
  i niezbędnych kroków 
  do wdrożenia dyrektywy

Gotowa i dostosowana 
strategia postępowania 
do wdrożenia dyrektywy

Wsparcie eksperta 
w praktycznych aspek-
tach dostosowania 

Cena obowiązująca do 31.12.25 Cena obowiązująca do 31.12.25

umów konsultację

https://calendly.com/paulina-krol-nofluffjobs/30min
https://calendly.com/paulina-krol-nofluffjobs/30min

